
िशक्षा िवभाग, िहमाचल ूदेश सरकार 

वािषर्क गोपनीय िरपोटर् :िवद्यालय के ूध्यापक/ःनातक /क्लासीकल एवं वनार्कुलर अध्यापक वगर्  

        के िलए वषर् ............................................................................ 

(अध्यापक द्वारा भेजने वाली सूचना) 

    भाग -1 व्यिक्तगत ब्यौरा 

1. नाम                                                                  .... 
2. जन्मितिथ                                                            ..... 
3. योग्ताएं                                                              ...... 
4. पाठशाला का नाम जहाँ कायर्रत है                                         ...... 
5. वतर्मान पाठशाला मे कबसे कायर्रत है                                      ...... 
6. वेतनमान                                                              ..... 
7. वेतनमान वतर्मान मे कबसे कायर्रत है                                      ......              
8. मूलवेतन सिहत ूथम िनयुिक्त की ितिथ                                      .... 

 

भाग -2 व्यिक्तगत मूल्यांकन 

1. िवषयों सिहत पढाई की गई कक्षाएं                           ..... 
2. क्या आप अध्यापक दैनिदनी उिचत तथा िनयिमत रुप से 

भर रहे है? ..... 
3. क्या आप िवद्यािथॅयो िक अभयास पुि◌ःतकाएं  

िनयिमत व पुणँ रुप से देख रहे हैं? ..... 
4. क्या आप िवद्यािथॅयो का मािसक पिरक्षण लेते रहे हो ? 

उसका उिचत िरकॉडर् रखते हो ? तथा बच्चो के माता Ðिपता  

 को इसके बारे मे अवगत कराते हो ? .... 
5. क्या आप िनधार्िरत पाठ्यबम िदए गये समय अनुसार पूणर्  

कर िलया है ? .... 
6. क्या अपने कमज़ोर िवद्यािथॅयो की िवशेष कक्षाएँ ली  

यिद हाँ तो िकतनी सफलता िमली ? ..... 
7. वािषर्क परीक्षा पिरणाम  
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8. आप कौन सी खेल का िनरक्षण करते हैं ?                                 
...... 

9. क्या आपने पाठशाला के अन्य िबयाकलापों मे ूभारी  

के रूप मे कायर् िकया है, उसमे आपका क्या योगदान रहा है ?                  
...... 

10. कतर्व्य से अनुपिःथत रहने की अविध, छुट्टी/ूिशक्षण 

ूमािणत िकया जाता है िक उपरोकत भरी सुचना ठीक है !                     
....... 

अध्यापक के हःताक्षर 
भाग -3 िरपोटर् अिधकारी द्वारा िदया गया िनधाँरण 

1. क्या आप अध्यापक द्वारा िदए गए उपयुर्क्त  

कमर् 1 से 10 तक सहमत है? यिद नही तो िकस सीमा 
 तक ? ....... 

2. क्या आप उन्हे दक्ष अध्यापक/अध्यािपका समझते है? 



यिद नही तो कारण िलखें ? ..... 
3. क्या अध्यापक /अध्यािपका दैनदीनी उिचत तथा  

िनयिमत रूप से बनाता/बनाती है ? ..... 
4. क्या अध्यापक /अध्यािपका कमज़ोर िवद्याथीर्यों की  

िवशेष कक्षाएं लेिकन उनकी सहयता करता /करती है ? ..... 
5. क्या वह िवद्यालय मे अनुशासन बनाए रखने मे सहायता 

करता /करती है ? ....... 

                   6.क्या अध्यापक /अध्यािपका ने कोई िवशेष उपलब्धी ूाप्त की है? ..... 

                   7. क्या अध्यापक /अध्यािपका िवद्यािथर्यों के खेलकूद तथा    

                        अन्य िबया  कलापों मे सिबय भाग लेता/लेती है ? ..... 

            8. क्या अध्यापक/अध्यािपका कमज़ोर िवद्यािथर्यों की अभ्यास  

              पुिःत्कयाँ पूणर् तथा िनयिमत रूप से देखता/देखती है ? ....... 

         9.क्या बोलने ,िलखने ,खोज कायर् तथा रचनात्मक कायर् मे िवशेष 

           रूिच है ? ....... 

       10.क्या अध्यापक /अध्यािपका के सम्बन्ध सहयोगी वगर् से  

      सौहादर्पूणर् है ? ...... 

        11.क्या उसने इमानदारी के ूित कीितर् ूाप्त की है ? ...... 

      यिद नही तो उदहारण दीिजए? ....... 
     12.क्या िववरणाधीन वषर् मे कोई मे ऐसे घटना हुई है जो 
     अध्यापक/अध्यािपका के कायर् कुशलता एवम आचरण 

     पर अच्छा व कुूभाव डालती है ? ...... 
     13. सामान्य व्यिक्ततव  

     (क) इमानदारी  

     (ख) ःवभाव  

     (ग) सहयोगी  



      14. क्या अध्यापक /अध्यािपका के कायर् तथा आचरण मे ऽुिटयाँ   उसके 
ध्यान मे लाई गई हैं ? 

(क) गोपनीय नोट के रूप में  

(ख) अधर्-सरकारी के रूप मे  

(ग) मौिखक रूप मे  

      15. क्या तत्पशचात कोई सुधार पाया गया ? ....... 
      16. क्या अध्यापक /अध्यािपका का नैितक ःतर व आचरण ऐसा है   की 
वह िवद्यािथर्यों के िलए ूेरणा का स्तर्ोत बन सकें  ? ....... 
      17. क्या अध्यापक /अध्यािपका बच्चों के बारे मे सुझाव देने के िलए उनके 
माता Ðिपता से सम्पकर्  बनाये रखने का ूयास करता /करती हैं ?.... 
      18.पदोन्नित के िलए उपयुक्कता  ...... 
     19.क्या अध्यापक /अध्यािपका िहंदी भाषा के ूयोग मे  

  रूिच रखता /रखती  है या नहीं ? ........ 
     20. अध्यापक /अध्यािपका का अनुसूिचत जाती तथा  

    अनुसूिचत जनजाित के ूित व्यव्हार  ....... 
     21. सामान्य िववरण िनकृष्ट, संतोषजनक,उत्तम ,अतयुउत्तम तथा       

    उत्कृष्ट.... 
िववरण: 

िरपोटर् िलखने वाले अिधकारी के हःताक्षर 
नाम ............................................. 
पद ............................................... 
ितथी .............................................. 

िववरण: 
पुिनि◌वरलोकन अिधकारी द्वारा मूल्यांकन 

 

उच्चािधकारी के ूितहःताक्षर 

 

. 
 


